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CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Số:          /SGDĐT-VP
V/v đảm bảo ổn định đội ngũ

giáo viên, nhân viên 

Quảng Nam, ngày   tháng 10 năm 2024

    
Kính gửi:  Thủ trưởng các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở.

Trong thời gian qua, để đảm bảo đội ngũ giáo viên, nhân viên cho các đơn 
vị sự nghiệp công lập trực thuộc Sở trong việc thực hiện nhiệm vụ tại các đơn vị, 
Sở Giáo dục và Đào tạo (GDĐT) đã tổ chức tuyển dụng viên chức, bao gồm tuyển 
dụng theo Nghị định 140/2017/NĐ-CP ngày 05/12/2017 của Chính phủ, tuyển dụng 
bổ sung đối với các chỉ tiêu phát sinh mới theo quy định tại Nghị định số 
85/2023/NĐ-CP ngày 07/12/2023 của Chính phủ.

Theo quy định tại Nghị định số 85/2023/NĐ-CP ngày 07/12/2023 của Chính 
phủ, việc tuyển dụng bổ sung đối với các chỉ tiêu phát sinh mới được thực hiện 
trong thời hạn không quá 12 tháng kể từ khi Kế hoạch tuyển dụng được phê duyệt 
(ngày 02/11/2023).

Để ổn định đội ngũ giáo viên, nhân viên; đảm bảo thực hiện nhiệm vụ năm 
học 2024-2025 tại các đơn vị, kể từ ngày 01/11/2024, Sở GDĐT không thực hiện 
việc tuyển dụng bổ sung đối với các chỉ tiêu phát sinh mới; các trường hợp xin 
chuyển công tác của giáo viên, nhân viên (bao gồm cả chuyển công tác giữa các đơn 
vị trực thuộc Sở và chuyển công tác đến các địa phương, đơn vị khác) Sở GDĐT chỉ 
xem xét giải quyết sau khi kết thúc học kỳ I và sau khi kết thúc năm học.

Sở GDĐT đề nghị thủ trưởng các đơn vị triển khai nội dung công văn này 
đến toàn thể giáo viên, nhân viên của đơn vị mình được biết và thực hiện./.

Nơi nhận:
- Như trên;
- Lưu: VT, VP.

GIÁM ĐỐC

[daky]
Thái Viết Tường
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